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& Perfil del participante Objetivo General

Proveer a los participantes con los conocimientos y habilidades necesarias para disefar, implementar, gestionar y evaluar un
sistema de gestion de prevenciéon y control del soborno conforme a la Norma ISO 37001:2016, garantizando el cumplimiento
de los estandares internacionales y promoviendo una cultura organizacional ética y transparente.

No requiere de un perfil en
especifico para participar en
este seminario.

Malla Curricular

Incluye
+ Material didactico digital
HOmBrS el Modalidad
* 1 Diploma por cada moédulo Médulo
(requisito: 80% de asistencia)
e

. Diploma por diplomado hod 4. 22 24w 29 de abril 8:00 am a12:00 md Wirtual 12 martes y jusves
completado
(requisito: 80% de asistencia) Mod . 25,27 dean;::zny'l d= B:00 am al2:00 md Wirtual = martes y jueves
+ Examen final para ser acreedor
de diploma general Mod 2. M3 v 18 de marzo .00 a.m a12:00 m.d Wirtual 12 martes y jueves
* Graduacion si completa todos
los médulos del dipl P A Mod 1. 25,27 de febrero y 4 de 8:00 am a12:00 md Wirtual 12 rmartes y jusves -

plomado \, marzo A

(requisito: 80% de asistencia)

2 BA

CREDOMATIC Ultima fecha de inscripcién: 19 de febrero
@ DAVIVIENDAN

DESARROLLO
EMPRESARIAL
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Fundamentos segun la Norma ISO 37001:2016

Tiempo de Inversion

Inicio: 25,27 de febreroy 4 de marzo
martes y jueves

Horario: 8:00 a.m a 12.00 m.d

Duracion de clase: 12 horas

Impartido por: Ing. Rigoberto Salguero

g FEPANE
.‘ DESARROLLO

EMPRESARIAL

Contenido

»|ntroduccion a la Norma 1SO37001
»Conceptos fundamentales

*Principios clave de un Sistema de Gestion

Antisoborno

»Requisitos y estructura de la Norma
ISO37001:2016

=»Analisis e interpretacion de los requisitos de |la
Norma 1SO37001:2016



Planificacion de la Norma ISO 370001.2016

Tiempo de Inversion

11,13 y18 de marzo
martes y jueves

Horario: 8:00 a.m. a 12200 m.

Inicio:

Duracion de clase: 12 horas

Impartido por: Ing. Rigoberto Salguero

g FEPADNE
.‘ DESARROLLO

EMPRESARIAL

Contenido

»Planificacion para la implementacion del Sistema
de Gestion Antisoborno

»Designacion de responsabilidades y recursos
=Gestidon por procesos

»|dentificacion y evaluacion de riesgos y
oportunidades

=»Objetivos del sistema antisoborno y planificacion
para lograrlos

»Determinacion de los recursos
»Toma de conciencia
=Comunicacion

»|nformacion documentada

sTalleres



Implementacion y Ejecucion de la Norma ISO
370012016

Contenido

Tiempo de Inversion .
. . 25727de marzoy1de abril = Planificacion y control operacional
INICIO:  martesy jueves

. »Debida diligencia
Horario: 8:00a.m.a 1200 m

sControles financieros

Duracioén de clase: 12 horas . .
"|mplementacion de los controles antisoborno por

Impartido por: Ing. Rigoberto Salguero organigaciones controladas y por socios de
negocios

=Compromisos antisoborno

»Regalos, hospitalidad, donaciones y beneficios

\/’ FEPHDE similares
. ‘ DESARROLLO *Manejo de controles antisoborno inadecuados
EMPRESARIAL »Planteamiento de inquietudes

»"|nvestigacion y lucha contra el soborno



Seguimientoy Evaluacion del sistema de
la Norma ISO 3700122016

Contenido

Tiempo de Inversion

22,24 y 29 de abril
martes y jueves

Horario: 8:00 a.m. a 12200 m.

= Evaluacion del desempeno
Inicio: ey . P "
=Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion
= Auditoria interna

Duracion de clase: 12 horas =Revision por la alta direccion

Impartido por: Ing. Rigoberto Salguero »Revision por la funcion de cumplimiento
' antisoborno

=No conformidades y acciones correctivas
=Mejora continua
\/’ FEPADNE =Talleres
‘ DESARROLLO
EMPRESARIAL



Impartido por:

Ing. Rigoberto Salguero

Licenciado en Administracion de Empresas Universidad Politécnica de El
Salvador e Ingeniero Industrial Universidad José Simedn Canas UCA con una
Maestria en Direccion de Empresas Universidad Tecnoldgica de El Salvador. Es
auditor de calidad certificado por Newlee Clark International IRCA IATCA QMC
y evaluador de FUNDIBEQ del Premio Iberoamericano a la calidad. Miembro y

evaluador del Comité del Premio Salvadoreno a la calidad, cuenta con
reconocimientos a las mejores practicas.
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E

¢ Individual

+ 1 estudiante

+ 5 Diplomas

+ pago completo del diplomado
(todos los mdédulos)

300

Precios incluyen IVA
Tarifa Regular

Inscribete a Individual

DESARROLLO

\/’ FEPANE
‘ EMPRESARIAL

lije el plan ideal para ti

AHORRO
$75 p/p

AHORRO
$25 p/p

o0 .
o ° Bussines

-

e Duo

+ Desde 3 estudiantes en adelante

+ 5 Diplomas

+ pago completo del diplomado (todos
los mdédulos)

+ 2 estudiantes

+ 5 Diplomas

+ pago completo del diplomado
(todos los mdédulos)

$225

Por estudiante
Precios incluyen IVA

& $275

Por estudiante
Precios incluyen IVA

#®e Paquete preferido por grupos
¥@&" de amigos o empresas.

=y

Inscribete a Duo

(Puedes presionar los botones)


https://www.capacitaciones-fepade.com/inscripcion-individual-anti-soborno
https://www.capacitaciones-fepade.com/inscripcion-duo-anti-soborno
https://www.capacitaciones-fepade.com/inscripcion-bussines-anti-soborno

Para mayor informacion:

\. +503 76802579

54 Vventas@fepade.edu.sv \/’ FEPADNE
‘ DESARROLLO
EMPRESARIAL
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